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Highlights: 
 
Jako aktywni uczestnicy obrotu 
gospodarczego i wnikliwi 
obserwatorzy uważamy, że 
niektóre propozycje do Pakietu 
Działań Antykryzysowych nie 
wspomogą polskiej gospodarki, 
a w konsekwencji mogą 
również doprowadzić do 
nadmiernego usztywnienia 
rynku pracy w naszym kraju. 
 
Inne państwa regionu tj. 
Słowacja, Czechy czy Węgry już 
dawno wprowadziły pewne 
mechanizmy wspierające 
prowadzenie działalności 
gospodarczej w okresie 
trudności (mechanizmy te to 
m.in. zawieszenie wzrostu płac, 
czy uruchomienie dopłat do 
utrzymania miejsc pracy). 
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DO PAKIETU DZIAŁAŃ ANTYKRYZYSOWYCH  

 
W związku z toczącymi się obecnie rozmowami w Komisji Trójstronnej 
dotyczącymi propozycji do Pakietu Działań Antykryzysowych zgłosiliśmy m.in. 
następujące uwagi: 
 
A. Finansowe wsparcie osób bezrobotnych w spłacie kredytów hipotecznych, 
powinno pochodzić wyłącznie z Rezerwy Solidarności Społecznej, a nie jak 
postuluje strona rządowa ze środków Funduszu Pracy. W sytuacji spowolnienia 
gospodarczego środki z Funduszu Pracy powinny być przeznaczone przede 
wszystkim na zatrzymanie wykwalifikowanych pracowników.  
 
B. W warunkach gospodarki rynkowej wynagrodzenia zarówno szeregowych 
pracowników jak i kadry zarządzającej powinno być powiązane z ich 
kwalifikacjami, wydajnością pracy oraz jej efektami, kondycją ekonomiczną firmy i 
jej strategią. Nie może być natomiast powiązane ze średnim wynagrodzeniem w 
danej firmie.  
 
C. Promujemy wprowadzenie indywidualnych kont czasu pracy, gdzie czas pracy 
pracownika zależałby od potrzeb pracodawcy i liczby zamówień, jakie w danym 
czasie otrzymuje. 
 
D. Ruchomy czas pracy, jako instrument wspomagający łączenie obowiązków 
rodzinnych i zawodowych, nie może zależeć wyłącznie od złożenia przez 
pracownika odpowiedniego wniosku. O takich kwestiach powinno decydować 
porozumienie dwóch stron.  
 
 
 

 
Pełna wersja stanowiska AmCham: 

http://amcham.pl/file/pdf/stanowisko_amcham_pakiet1.pdf 
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